COMUNITA’ MONTANA
VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

UNITA’ OPERATIVA N. 2 ASSISTENZA

DETERMINAZIONE n. 21 del 14.01.2021

OGGETTO: [GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI ALLA PERSONA- BANDO
VOUCHER RIVOLTO ALLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA -
Progetto “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” - DGR
2398/2019 e Decreto attuativo n. 486/2020 - IMPEGNO DI SPESA

IL RESPONSABILE DELL’UNITA OPERATIVA

PREMESSO che:
~ la Comunitd Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera & stata individuata,
anche per il periodo 2021/2026, Ente Capofila dell’accordo di programma tra i
Comuni dell’Ambito di Bellano per la realizzazione, in forma associata, di un sistema
integrato di interventi e servizi sociali rivolti alle persone e alle famiglie;
— la Comunitd Montana Valsassina ¢ stata individuata Ente Capofila dell’accordo di
programma tra i Comuni dell’ Ambito di Bellano per la realizzazione del Piano di Zona

Unitario 2018-2020, in vigore fino all’emanazione delle Linee di Programmazione
2021-2023 di Regione Lombardia;

PRESO ATTO del percorso intrapreso da parte dall’Ambito di Bellano, su mandato del
Distretto di Lecco, in materia di conciliazione vita-lavoro e la partecipazione a vari bandi
attinenti la materia,

RICHIAMATA la D.G.R di Regione Lombardia la DGR 2398/19 “Politiche di conciliazione
dei tempi di vita con i tempi lavorativi: approvazione linee guida per la definizione dei piani
territoriali 2020-2023” che conferma che gli interventi contenuti nei Piani Territoriali di
conciliazione devono essere sviluppati attraverso partnership pubblico-privato gia costituite o
da costituirsi, ¢ il conseguente Decreto attuativo di Regione Lombardia n. 486 del 17 gennaio
2020 contenente indicazioni per il finanziamento e la gestione degli interventi;

CONSIDERATO che, a seguito dal confronto tra gli Enti Istituzionali e i soggetti aderenti alle
Alleanze Locali di Conciliazione pre-esistenti, secondo gli indirizzi programmatici definiti nel
Piano di Zona Unitario 2015-2017 e confermate nell’attuale, nonché nel Documento di
Indirizzo Territoriale di Conciliazione famiglia lavoro, dal 2017 & stata costituita un’ Alleanza
Locale Unica - con I'unificazione degli Ambiti di Bellano, Lecco e Merate — di cui & capofila
la Comunitd Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera;

DATO ATTO che I’Ambito di Bellano possiede i requisiti tecnico professionali idonei,
maturati negli ultimi anni, in materia di progettazione e intervento sui temi di cui al bando in
oggetto ed ¢ capofila dell’Alleanza Locale di Conciliazione che ha espresso la volonta di
proseguire gli interventi in atto presentando una nuova progettualita per il triennio 2020-2023;
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VISTE:

- I'approvazione ai sensi della D.G.R. 2398/2019 dell’Avviso di ATS della Brianza
finalizzato al finanziamento di progetti presentati alla Rete Territoriale di Conciliazione vita —
lavoro da parte delle Alleanze Locali per la sperimentazione e la valorizzazione di politiche
territoriali di conciliazione dei tempi lavorativi con le esigenze famigliari, delle reti di imprese
e dei professionisti che offrono servizi di welfare;

- la proposta progettuale “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” che I’ Alleanza
Locale con capofila la Comunita Montana Valsassina ha presentato a valere sul bando
suddetto;

- la deliberazione n. 279 del 20.05.2020 di ATS della Brianza con la quale il progetto
"ConciliAZione: la conciliazione in condivisione" ¢ stato ammesso a finanziamento di cui
all’Avviso pubblico finalizzato al finanziamento di progetti presentati alla rete territoriale di
conciliazione vita lavoro (...) ai sensi della DGR 2398/19 e Decreto n. 486/20";

RICHIAMATE:

- la deliberazione della Giunta esecutiva della Comunitad Montana n. 42 del 03.06.2020
con la quale sono stati approvati lo schema dell’Accordo di partenariato tra i soggetti partner
effettivi del progetto che regolamenta i rapporti economici e le modalita di interazione per la
realizzazione del Progetto e disciplina i singoli ruoli e compiti nonché gli impegni reciproci e
gli schemi del nuovo *“Accordo per la realizzazione dell’ Alleanza Locale di conciliazione di
Lecco™ e del “Regolamento dell’Alleanza Locale di Conciliazione del piano territoriale di
conciliazione del Distretto di Lecco” per il triennio 2020-2023 in virtu della DGR 2398/19 di
Regione Lombardia;

- la deliberazione n. 63 del 14.07.2020 con la quale & stato approvato lo schema di
convenzione che definisce le modalita di collaborazione reciproche fra I’ ATS della Brianza e
la nostra Comunita Montana in merito alla attuazione delle azioni previste dal progetto
“ConciliAZione: la conciliazione in condivisione™;

DATO ATTO che nel progetto approvato da ATS, I’alleanza Locale del Distretto di Lecco ha
previsto ’erogazione di voucher per 1’accesso ai servizi di conciliazione a favore delle donne
vittima di violenza, quale strumento che, attraverso la qualificazione dei servizi aggiuntivi e
I’abbattimento della soglia di accesso per le famiglie, pud rendere piti compatibili i tempi
lavorativi con il compito di cura dei soggetti piu fragili presenti nel nucleo familiare,
aumentando le risorse a disposizione della famiglia;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta esecutiva della Comunita Montana n. 6 del
12.01.2021 con la quale & stato approvato il bando pubblico per 1’erogazione di voucher per
Iaccesso ai servizi di conciliazione a favore delle donne vittima di violenza, predisposto
dall’Alleanza Locale di Conciliazione, allegato alla presente determinazione ed & stata
individuata quale Responsabile del procedimento ai fini della corretta e puntuale attuazione di
quanto deliberato, la Responsabile del Settore Servizi alla Persona;

VISTA la nota dell’Ufficio di Piano dell’Ambito distrettuale di Beliano n. udp/2021/I/3 del
12.01.2021 con la quale, a seguito di approvazione dello schema di bando da parte della
Giunta esecutiva dell’Ente, richiede ’assunzione di impegno di spesa per un totale di euro €
20.000,00= verso i beneficiari che risulteranno avere i requisiti previsti dal bando, attraverso
I'utilizzo delle seguenti risorse:

- Fondi Ambito di Bellano € 1.890,00= — tramite quota di solidarieta 2020;

- Fondi altri Ambiti € 10.110,00=;

- Fondi Politiche di conciliazione famiglia - lavoro/ Fondo Regionale: € 8.000,00=;



RITENUTO, quindi, di dover assumere I’impegno di spesa richiesto con la nota dell’Ufficio
di Piano del 12.01.2020, allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale, pari a €
20.000,00= a favore dei beneficiari che avranno diritto al voucher e che verranno comunicati
dall’Ufficio di Piano all’esito delle graduatorie;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente in
ordine alla regolarita contabile del presente atto;

VISTO il regolamento per la concessione di contributi, sovvenzioni, sussidi ed ausili
finanziari approvato con la deliberazione dell’Assemblea n. 4 del 10 marzo 2015, ed in
particolare I’art. 11;

VISTI:
- il Decreto Legislativo del 18.08.2000 n. 267,
- laDGR 2398/2019 e Decreto attuativo n. 486/2020;

VISTO il Regolamento di contabilitd armonizzata, approvato con la delibera dell’ Assemblea
n. 39 del 12.12.2016, esecutiva

DETERMINA

1. Di dare esecuzione alla comunicazione dell’Ufficio di Piano n. udp/2021/I/3 del
12.01.2021 relativa all’impegno dei fondi definiti dal progetto "ConciliAZione: la
conciliazione in condivisione" per il bando voucher rivolto alle donne vittime di violenza,
che si allega alla presente,

2. Di impegnare la spesa di € 20.000,00= come richiesto dalla nota dell’ Ufficio di Piano del
04.03.2020 che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale, a favore dei
beneficiari che avranno diritto al voucher e che verranno comunicati dall’Ufficio di Piano
all’esito delle graduatorie.

3. Di imputare la spesa di 20.000,00= per € 1.890,00= al capitolo PEG 1944.01 (Fondi
Ambito di Bellano ~ quota di solidarieta 2020); per € 10.110,00= al capitolo PEG 1931.02
(Fondi altri Ambiti) e per € 8.000,00= al capitolo PEG 1933.01 (Fondi Politiche di
conciliazione famiglia — lavoro/ Fondo Regionale) gestione competenza 2021 del Bilancio
di Previsione finanziario 2021/2023.

4. Di dare atto che la modalita di concessione dei voucher ¢ regolamentata dal bando in
essere e che sara cura dell’Ufficio di Piano comunicare I’elenco dei soggetti aventi diritto
in base alle domande raccolte € quindi si provvedera all’assunzione di formale impegno di
spesa con successivo provvedimento.

5. Di disporre la pubblicazione del bando voucher sul sito della Comunitd Montana e di

trasmetterlo agli altri partner del progetto per loro diffusione e pubblicizzazione, al fine di
darne opportuna visibilita.

6. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito web dell’Ente ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 33/2013.

Il presente atto viene trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente, per le
procedure di contabilitd ed i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi
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dell’art. 183 del D.Lgs. del 18.08.2000 n. 267 e dell’art. 26 del Regolamento di contabilita
dell’Ente.

Il presente atto verra comunicato alla Giunta Esecutiva.

IL. RESPONSABILE DELL'UNITA’ OPERATIVA

Dott.sga Manilg Corti




UNITA’ OPERATIVA N. 2 ASSISTENZA

DETERMINAZIONE n. 21 del 14.01.2021

OGGETTO: |GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI ALLA PERSONA- BANDO
VOUCHER RIVOLTO ALLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA -
Progetto “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” - DGR
2398/2019 e Decreto attuativo n. 486/2020 - IMPEGNO DI SPESA

SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE

Ai sensi degli artt. 147-bis e 153 del D.Lgs. del 18.08.2000 n. 267 e s.m.i., si attesta la
regolarita contabile dell’atto di cui in oggetto e la copertura finanziaria nello stesso prevista,

per la quale sono stati prenotati impegni sui capitoli ivi indicati del P.E.G. del corrente
esercizio.

Bazio,i 15 GEN. 2021

PUBBLICAZIONE

I responsabile del servizio attesta che copia della presente determinazione & stata pubblicata
all’albo pretorio on-line sul sito web di questa Comunitd Montana accessibile al pubblico (ar.

32, comma 1, della legge 18 giugno 2009 n. 69) dal 1 9 GEH 2891 e cosi per quindici

giorni consecutivi.
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AMBITO DI BELLANO

Comuni Area Distrettuale di Bellano
Segreteria operativa c/o Comunitd Montana Valsassina Valvarrone Val d'Esino e Riviera “Villa Merio”
Via Fornace Merlo, 2 - 23816 Barzio Tel. 0341-910144 int. 1 - Fax. 0341-911640

e-mail: ufficiodipigno bellano@valsassing.it

Spettle
Comunitd Montana Valsassina Valvarrone
Val D’Esino e Riviera
Via Fornace Merlo 2
23816 BARZIO (LC)
Barzio, 12.01.2021
Prot. n.:udp/2021/1/3

OGGETTO: Richiesta impegno di spesa Bando Voucher rivolto alle donne vittime di violenza
Progetto “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” - DGR 2398/2019
e Decreto attuativo n. 486/2020

Dato atto che Comunita Montana VVVR & ente capofila per I'Alleanza Locale del Distretto di
Lecco per il triennio 01/06/2020 - 31/05/2023 e che tra le azioni progettuali del Progetto
“ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” (approvato con deliberazione n. 279 del 20/05/2020
dell’ATS della Brianza) rientra I'erogazione di voucher per l'accesso ai servizi di conciliazione a favore
delle donne vittima di violenza, quale strumento che, attraverso la qualificazione dei servizi aggiuntivi e
I'abbattimento della soglia di accesso per le famiglie, pud rendere pitt compatibili i tempi lavorativi con
il compito di cura dei soggetti pili fragili presenti nel nucleo familiare, aumentando le risorse a
disposizione della famiglia;

Con la presente si chiedere, all'Ente in indirizzo, di impegnare i fondi di cui al progetto
approvato da ATS per un totale di euro € 20.000,00= verso i beneficiari che risulteranno avere i
requisiti previsti dal bando approvato con deliberazione della Giunta Esecutiva n. 6 del 12.01.2021.

Le risorse da impegnarsi per I'erogazione dei voucher sono:

v Fondi Ambito di Bellano € 1.890,00 - tramite quota di solidarieti 2020 (cap PEG 1944.01)
v Fondi altri Ambiti € 10.110,00 (cap PEG 1931.02)
v" Fondi Politiche di conciliazione famiglia - lavoro/ Fondo Regionale: € 8.000,00= (cap PEG

1933.01)

Si specifica che verra aperto un primo bando in data 18/01/2021 e con vigenza dal 01/01/2021 al
31/08/2021 con un importo pari ad € 7.000,00=; a chiusura del bando verra stilata la graduatoria dei
beneficiari ammessi e provvederemo, in seguito, ad inviarvi gli estremi per le liquidazioni all'utenza.

La restante quota pari ad € 13.000,00= ed eventuali residui del primo bando, verranno impiegati
per l'apertura di bandi futuri.

Rimanendo a disposizione per eventuali chiarimenti, 'occasione & gradita per porgere distinti

saluti.

- Ambito Distrettuale di Bellano - F

©I\ANDOLA VALSASSINA,

ABBADIA LARIANA, BALLABIC, BARZIO, BELLANO, CASARGD, CASSINA VALSASSINA, CO/
JRTERONE, PAGNONA,

CREMENO, DERVIO, DORIO, ESINO LARIO, INTROBIO, LIERNA, MANDELLO DEL LARIOQ, =
PARLASCO, PASTUROQ, PERLEDO, PREMANA, PRIMALUNA, SUEGLIO, TACENO, VALVARRONE, "%



AMBITO DI BELLANO

Comuni Area Distrettuale di Bellano
Segreteria operativa c/o Comunité Montana Valsassina Valvarrone Val d'Esino e Riviera “Villa Merlo”
Via Fornace Merlo, 2 - 23816 Barzio Tel 0341-910144 int. I - Fax, 0341-911640
e-mail: [pi fng.i

Il Tecnico dell’Ufficio di Piano
Ambito Distrettuale di Bellano
Dr/ssa\Federica Bolognani

(G

- Ambito Distrettuale di Bellano -

ABBADIA LARIANA, BALLABIO, BARZIO, BELLANO, CASARGO, CASSINA VALSASSINA, COLICO, CORTENOVA, CRANDOLA VALSASSINA,
CREMENO, DERVIO, DORIG, ESINO LARIO, INTROBIO, LIERNA, MANDELLO DEL LARIO, MARGNO, MOGGIO, MORTERONE, PAGNONA,
PARLASCO, PASTURO, PERLEDO, PREMANA, PRIMALUNA, SUEGLIO, TACENO, VALVARRONE, VARENNA.



COMUNITA MONTANA VALSASSINA VALVARRONE VAL D'ESINO E RIVIERA
Gestione Associata - Ufficio Servizi alla Persona

m COMUNITA MONTANA Sistema Soclo Sanitario
VALSASSINA
m VALVARRONE g;%nf?,%gzg % Regione
—— ERMIERA - i Lombardia

Conclliazlane Vits-Lavoro

ATS Brianza

BANDO PUBBLICO

CONTRIBUTO VOUCHER SOCIALE PER 1L’ACCESSO
AI SERVIZI AGGIUNTIVI DI CONCILIAZIONE
in favore di donne vittime di violenza

Presentazione istanze: 18 Gennaio 2021 — 25 Giugno 2021
Periodo fruizione servizi: 01 Gennaio 2021 — 31 Agosto 2021

Premesso che:

> 1I Decreto n. 2058 del 11/03/2014 “Modalita attuative della delibera n. 1081 del 12/12/2013 — Disposizioni in
ordine alla valorizzazione delle politiche territoriali di conciliazione, dei tempi lavorativi con le esigenze
famigliari e delle reti di imprese che offrono servizi di welfare” stabilisce, in particolare, i contenuti delle
proposte progettuali che le alleanze locali possono presentare alle Reti Territoriali;

» La D.gr. n. 2398 del 11/11/2019 “Politiche di Conciliazione dei tempi lavorativi con le esigenze familiari;
approvazione delle linee guida per la definizione dei piani territoriali — triennio 2020-2023" stabilisce le
modalita di costituzione delle Alleanze Locali di Conciliazione e che tali Alleanze saranno i soggetti chiamati

> 1 Decreto attuativo n. 486 del 17 gennaio 2020 contenente indicazioni per il finanziamento e la gestione degli
interventi previsti dai piani territoriali di conciliazione vita-lavoro 2020-2023;

» In data 10.01.2017 & stata costituita I'Alleanza Locale del Distretto di Lecco che ha riunito le alleanze locali
dei tre Ambiti Distrettuali di Bellano, Lecco e Merate, individuando quale soggetto Capofila, tra i soggetti
pubblici che la compongono, la Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera.

» In data 03,03.2020 il Distretto di Lecco ha confermato di demandare il ruolo di Ente Capofila a Comunita
Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera ritenendo opportuno di procedere con in continuita con
I’esperienza positiva del biennio precedente. L’Ente Capofila assume, tra gli altri, il compito di coordinamento
delle azioni progettuali e della gestione delle risorse economiche assegnate;

» Indata 14 Aprile 2020 I' Alleanza Locale del Distretto di Lecco ha presentato alla Rete Territoriale Unificata di
conciliazione famiglia — lavoro - ATS della Brianza, azioni progettuali da inserire nel Piano Territoriale di
Conciliazione per promuovere politiche di conciliazione a favore dei lavoratori con maggiori carichi di cura
per la presenza nel proprio nucleo di familiari minori/anziani/disabili;

> Indata 14 Aprile 2020 I’Alleanza Locale del Distretto di Lecco ha presentato all’ATS della Brianza domanda
di partecipazione all'avviso finalizzato al finanziamento di progetti presentati alla Rete Territoriale di
Conciliazione vita — lavoro da parte delle Alleanze Locali per la sperimentazione e la valorizzazione di
politiche territoriali di conciliazione dei tempi lavorativi con le esigenze famigliari, delle reti di imprese e dei
professionisti che offrono servizi di welfare, ai sensi della D.G.R 2398/19 e al decreto n. 486/20"

» Tra le azioni progettuali del Progetto “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione” rientra 'erogazione di
voucher per I’accesso ai servizi di conciliazione a favore delle donne vittima di violenza, quale strumento che,
attraverso la qualificazione dei servizi aggiuntivi e I'abbattimento della soglia di accesso per le famiglie, pud
rendere pill compatibili i tempi lavorativi con il compito di cura dei soggetti pit fragili presenti nel nucleo
familiare, aumentando le risorse a disposizione della famiglia;

» la deliberazione n. 279 del 20/05/2020 dell’ATS della Brianza ha approvato il progetto presentato dall’alleanza

Locale del Distretto di Lecco e definito gli importi finanziabili ai Soggetti Capofila delle alleanze locali di
progetto.

La Comuniti Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera, in qualita di Ente Capofila dell’Alleanza Locale di
Conciljazione Vita-Lavoro del Distretto di Lecco, pubblica il seguente Bando Pubblico per la concessione di voucher
sociali per I'acquisto, fino ad esaurimento fondi, di servizi aggiuntivi territoriali pubblici o privati rivolti alla cura di
minori/anziani/persone con disabilita a favore di donne vittime di violenza in carico ai servizi.

Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera
Gestione Associata - Ufficio Servizi alla Persona Via Fornace Merlo, 2 - 23816 BARZIO (LC)
Tel. 0341911808 int. 1 - fax 0341 911640 izi ina.i




COMUNITA MONTANA VALSASSINA VALVARRONE VAL D'ESINO E RIVIERA
Gestione Associata - Ufficio Servizi alla Persona

Il voucher sociale & uno strumento economico utilizzabile per I'acquisto di servizi efo di prestazioni erogate da
“caregiver professionali”,

Tl voucher sociale ha come finalita:

- il sostegno alle donne vittime di violenza, in un’ottica di conciliazione, negli interventi socio-educativi e
socio-assistenziali;

- libertd di scelta del soggetto erogatore;

- miglioramento della qualita di vita lavorativa e familiare;

- promozione dell’accesso ai servizi a sostegno della genitorialita e per assistenza di familiari anziani o
con disabilita, intesi come strumenti di Conciliazione tra vita lavorativa e vita familiare.

Art, 1 - Risorse assegnate

Le risorse assegnate al Progetto dell’Alleanza Locale del Distretio di Lecco per I'attuazione del presente Bando
pubblico per il periodo servizi 01 Gennaio 2021 — 31 Agosto 2021 sono pari a € 7.000,00.

Art. 2 — Periodo di validita del Bando

11 presente bando ha validita per i servizi, di cui all’Art. 4, fruiti dal 01 Gennaio 2021 al 31 Aposto 2021,
Le domande verranno accolte solo ed esclusivamente dal 18 Gennaio al 25 Giugno 2021 in ordine di arrivo (fa fede il

numero di protocollo); i voucher saranno erogati in base alla data di presentazione della domanda, fino ad esaurimento
dei fondi previsti dal Bando,

Art. 3 - Requisiti di ammissibilita
All’atto della presentazione della domanda dovranno essere dichiarati i seguenti requisiti di ammissibilita.

v larichiedente deve essere residente nel territorio provinciale di Lecco (Distretto di Leccoy,
v larichiedente deve essere lavoratrice dipendente o lavoratrice autonoma:
v' larichiedente deve essere in carico ad un servizio in quanto “donna vittima di violenza”.

SERVIZI PER MINQRI:

v la richiedente deve avere nel proprio nucleo familiare il minore per il quale richiede il contributo o essere
Iaffidataria a tempo pieno.

SERVIZI PER ANZIANI/PERSONE CON DISABILITA:

¥ larichiedente deve avere un rapporto di parentela entro il terzo grado con I'anziano o la persona con disabilita
per cui richiede il contributo;

v Il richiedente deve avere un rapporto di parentela entro il terzo grado con I’anziano o la persona con disabilita
per cui richiede il contributo.

Art, 4 - Soggetti erogatori

I soggetti erogatori possono essere:
¥ Servizi ludico/ricreativi e socializzanti — 0/14 anni: centri estivi (compresi oratori e centri a carattere sportivo)
e settimane residenziali legate a questa tipologia di servizi;
Pre/post scuola;
Servizi semi-residenziali e di residenzialita leggera temporanea per anziani e persone con disabilita;

Prestazioni erogate da caregiver professionali (baby-sitter, assistente familiare), con regolare contratto di
assunzione.
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Art, 5 — Presentazione della domanda

La domanda di accesso al voucher sociale va presentata utilizzando esclusivamente i moduli predisposti in formato
PDF (allegati al bando: domanda di assegnazione voucher sociale, autocertificazione situazione lavorativa, modulo dati
bancari e dichiarazione Servizi Sociali, Tutela Minori o Associazioni Donne vittime di violenza).

E necessario presentare un'istanza per ciascun beneficiario, anche se appartenente al medesimo nucleo familiare (es.:
fratelli); ciascuna istanza deve essere corredata di tutta la documentazione richiesta.

Alla domanda ¢ altresi necessario allegare:

v’ copia non autenticata del documento d’identita del richiedente (all’atto della presentazione della domanda);

Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera
Gestione Associata - Ufficio Servizi alla Persona Via Fornace Merlo, 2 - 23816 BARZIO (LC)
Tel. 0341 911808 int. 1 - fax 0341 911640 izi ina.i



COMUNITA MONTANA VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA
Gestione Associata - Ufficio Servizi alla Persona
v" documentazione attestante I'avvenuto pagamento della prestazione del servizio; c.d. “pezze giustificative”, da
intendersi fattura/ricevuta di pagamento/dichiarazione dell’ente, da cui si evincano chiaramente servizio

usufruito/periodo/beneficiario/spesa sostenuta (da inviare anche dopo la presentazione della domanda ma
comunque entro e non oltre il 30.07.2021).

Le domande dovranno essere trasmesse esclusivamente a mezzo posta elettronica  all’indirizzo:

segreteria.gea@valsassina.it, oppure tramite PEC all’indirizzo: cm.vaisassina@pec.regione.lombardia.it;

A partire dal 18 Gennaio 2021 fino al 25 Giugno 2021

Ai fini del’ammissione fa fede la data del protocollo

Non saranno protocollate e, di conseguenza, accolte le domande presentate:
- al di fuori del periodo indicato per la presentazione delle istanze;

- con modalita differenti da quella sopra indicata;

- non complete di tutta la documentazione opra indicata.

Art. 6 - Riferimenti
In caso di necessita di chiarimenti & possibile contattare:

v Ambito distrettuale di Bellano - Comunita Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera:
Dr.ssa Federica Bolognani 0341/910144 int. 1 ~ ufficiodipiano_bellano@valsassina.it

¥ Ambito distrettuale di Lecco — Comune di Lecco:
Dr.ssa Michela Maggi 0341/481534 — ufficiodipiano@comune.lecco.it

v Ambito distrettuale di Merate — Azienda Speciale Retesalute:
Dr.ssa Anna De Bona 039/9285167 int. 30 — anna.debona@retesalute.net

¥ Associazione Onlus — Telefono Donna Lecco
Aldina Orsati 0341/363484 - teldonnalecco@alice. it

¥ Associazione ODV — L'altra Meta del Cielo-Telefono Donna di Merate - Centro Antiviolenza
Amalia Bonfanti 039/9900678 — 348/3694003 - presidente@altrametadelcielo.org

¥" Welfare point “Valoriamo”
Diversi operatori: 331/2357467 — info@valoriamo.org
lunedi dalle 11 alle 13 — martedi dalle 17 alle 19 — giovedi daile 14.30 alle 16.30.

v Welfare point 00,SS.
= CISL Monza Brianza Lecco - tel. 0341/275585

mail: conciliazione.monzalecco@pcisl.it — marted!: 15.30/17.30
- CGIL - tel.

mail: XXX XX XX XXX XXXXXXX
- UIL Lario - tel. 031/273295

matl: sportelloconciliazionecstlario@uil.it — mercoledi: 10:00/12:00

Art. 7 - Valutazione della domanda

La Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera, in collaborazione con gli Uffici di Piano di

Bellano, Lecco e Merate, a bando concluso, verifica la presenza dei requisiti di ammissibilitd, nonché la completezza
della domanda.

Qualora la domanda risultasse incompleta o valutata non idonea,
la stessa verra inserita in graduatoria con nota di esclusione.

Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera
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Art, 8 - Ricorsi

Avverso il collocamento/esclusione in/dalle graduatoria ¢ possibile presentare motivato ricorso alla Comunita Montana
Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria.
L’Alleanza Locale del Distretto di Lecco decide entro 15 giorni dalla ricezione del ricorso.

Art. 9 - Valore economico del voucher sociale

Il valore economico del voucher sociale viene definito in base alla spesa complessiva sostenuta dalla richiedente, pari al
80% della spesa effettuata e certificata, fino ad un massimo complessivo di €400,00 a domanda.

Art. 10 - Oneri a carico dell’utente

L’erogazione del voucher sociale prevede una spesa a carico dell’utente a seguito della fruizione di un servizio, che
deve essere certificata tramite pezze giustificative.

Art. 11 - Procedure per I’erogazione del voucher sociale
L’assegnazione del voucher sociale avviene secondo le seguenti fasi:

a) la richiedente presenta la domanda, completa in ogni sua parte e corredata dalla documentazione richiesta,
esclusivamente alla Comunitd Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera;

b) I'Ente ricevente protocolla I’istanza e comunica al richiedente, a mezzo mail, il numero di protocollo assegnato
(tale comunicazione non assicura I’accoglimento o la completezza della domanda, ma solamente la ricezione di
quanto inviato);

c) la richiedente ha la facoltd, nel caso in cui non 'avesse fatto all’atto della presentazione della domanda, di
presentare entro e non oltre il 30 luglio 2021 le pezze giustificative attestanti I’avvenuto pagamento del
servizio per il quale si chiede il voucher;

d) la Comunitd Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera pubblica entro il 03 settembre 2021
I"elenco dei beneficiari con relativo valore del voucher sociale attribuito, in base all’art.9;

e) trascorso il termine utile per il ricevimento di eventuali ricorsi (di cui all'Art. 8), la graduatoria diviene
definitiva;

f) la Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera eroga I’importo del voucher sociale in
un'unica soluzione direttamente alla richiedente entro il 15 ottobre 2021.

Art. 12 - Decadenza
Il voucher sociale decade nel caso di inosservanza delle norme previste dal presente regolamento,
Art. 13 — Controlli

Sui requisiti autocertificati I’Ente identifichera a campione le domande su cui effettuare i relativi controlli.

Art. 14 - Incompatibilita

I1 voucher sociale non & cumulabile con altre misure che prevedano contributi pubblici per la stessa finalita, come da
dichiararsi nella domanda di assegnazione del voucher sociale (a titolo esemplificativo e non esaustivo: voucher
Reddito di Autonomia, misure B1, B2, ecc.)

Non ¢ possibile richiedere il Voucher per la quota versata per il Servizio Ponti organizzato all’interno del medesimo
progetto di Conciliazione “ConciliAZione: la conciliazione in condivisione™.
Art. 15 — Consenso al trattamento dei dati personali

I dati personali forniti attraverso il presente bando sono utilizzati dalla Comunita Montana Valsassina Valvarrone Val
d’Esino Riviera, Titolare del trattamento, con sede legale in Via Fornace Merlo, 2 — Barzio (Le), PEC:
cm,valsassina@pec.regione.lombardia.it, Telefono:; 0341 910144 int. 1.
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I trattamento dei dati personali avviene mediante modalita cartacea e informatica da parte di personale autorizzato ed
istruito a tal fine.

I dati sono raccolti al fine di perseguire le finalita istituzionali stabilite dall’Ente richiamate nel presente bando.

Per I'esercizio dei suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione o per opporsi al trattamento & possibile
contattare direttamente il Titolare del trattamento o il DPO, Studio Sigaudo S.r.l all’indirizzo e-mail:
privacy@studiosigando.com.

L'informativa completa & disponibile nella sezione Privacy del sito www.valsassina.it.

Barzio, 18.01.2021
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