COMUNITA’ MONTANA
VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE -
CATEGORIA C

CRITERI DI VALUTAZIONE E TRACCE PROVA SCRITTA

Secondo I'art. 19 del d.Igs. 33/13, cosi come modificato dal d.lgs. 97/16 (FOIA), le PA devono pubblicare i
"criteri di valutazione della commissione e le tracce delle prove scritte" a conclusione delle procedure
concorsuali o comunque alla definizione e firma dei verbali.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La prova scritta consistera in numero cinque quesiti a risposta aperta vertenti sulle materie oggetto
d’esame.

| criteri di valutazione della prova scritta terranno in considerazione i seguenti elementi:

- completezza dei documenti prodotti
- conformita alle norme nazionali e regionali

PROVA SCRITTA:

| Traccia
1) LA PROCEDURA DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE DEGLI ENTI LOCALL.
2) LE FASI DELLA SPESA.
3) IL CONTENUTO DELLE REVERSALI (ORDINATIVI DI INCASSO).
4) 1L SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO.
5) GLI ORGANI DELLA COMUNITA’ MONTANA.

Il Traccia
1) ILPIANO ESECUTIVO DI GESTIONE.
2) LE FASI DELL'ENTRATA.
3) IL CONTENUTO DEI MANDATI DI PAGAMENTO.
4) CARATTERISTICHE E DIFFERENZE FRA DELIBERAZIONI E DETERMINAZIONI
5) |1 RESIDUI ATTIVI E PASSIVI.



Il Traccia
1) IL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE.
2) L'IMPEGNO DI SPESA.
3) LE VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO.
4) | PARERI NELLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DELL'ENTE LOCALE RESI DAl RESPONSABILI DEI SERVIZI

COMPETENTI.
5) IL PRESIDENTE DELLA COMUNITA MONTANA: COMPETENZE E NOMINA

Nell’estrazione a sorte € stata prescelta la busta contenente la prova contraddistinta con il numero “1”.

Barzio, li 02 dicembre 2021

IL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE
rag. Mariarita Coppo

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.




