
 
 

 
Tikvà è una parola ebraica  

che significa sia speranza che corda.  
Perché nessuno si salva da solo. 
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Iscrizione Albo Società Cooperative C128143 

Supervisione ambito Bellano 
 

Premessa: 

Il progetto proposto da cooperativa sociale Tikvà Economie Territoriali Inclusive s.c.s. è rivolto agli 

operatori sociali dell’ambito di Bellano che collaborano stabilmente per la promozione di progetti di 

vita dei minori e adulti fragili del territorio. 

 

Obiettivo:  

La supervisione organizzativa di équipe interprofessionale è promossa a supporto del lavoro di gruppo 

con l’obiettivo di favorire l’alleanza tra i diversi professionisti. Saranno presenti oltre alle assistenti 

sociali anche altre figure professionali operanti nei servizi (educatori professionali, pedagogisti e 

psicologi ecc.), al fine di lavorare sulle modalità di funzionamento dell’equipe e metodi di presa in 

carico.  Anche il rafforzamento dell’equipe multiprofessionale concorre, infatti, in modo significativo 

al miglioramento della qualità del servizio offerto ai cittadini. 

La supervisione favorirà la costruzione di un luogo di scambio su metodi di lavoro, progetti condivisi 

e ruoli. Sarà favorito la scambio di buone prassi e competenze, costruzione di metodi e strumenti di 

lavoro, sostegno nel far fronte alla complessità della funzione in una dinamica di aiuto reciproco. 

 

Destinatari: 

20 operatori dei servizi: assistenti sociali, educatore, psicologo e pedagogista divisi in 4 gruppi: 

- Fragilità Adulti e Inclusione 

- Minori e Famiglie 

- Disabilità  

- Figure di Coordinamento  

 

METODOLOGIA  
Il percorso di supervisione sarà realizzato sulla base del mandato organizzativo e degli obiettivi 

definiti nel progetto di supervisione legato al Fondo Nazionale Politiche sociali ma anche delle 

aspettative e delle attese manifestate dagli assistenti sociali e altri operatori partecipanti ai gruppi di 

supervisione.  

Sarà favorita l’applicazione del Pensiero Sistemico come linguaggio, insieme di concetti e “lenti” per 

leggere la realtà delle connessioni tra i sistemi interessati al e influenzati dal welfare nelle aree interne, 

con cui porre le basi per “conversazioni sistemiche” e successivamente condividere metodi e approcci 

alla presa in carico. 

Il percorso svilupperà l’approccio della “modellazione partecipativa”, utile ad esplicitare modelli 

mentali (o spiegazioni causali), spesso insite in assunzioni tacite (es. visioni del mondo, aspettative 

e timori) e co-costruire modelli di cambiamento plausibili e visualizzabili. 

 

DURATA 

Per ciascun gruppo verranno garantite 6 ore di supervisione suddivise su due giorni. 
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COSTI 

Il costo del percorso di supervisione è pari a € 100,00 all’ora oltre IVA al 22% per un totale 

complessivo pari a € 2.980,00 lordi 

 

SUPERVISORE 

Francesca Paini – legale rappresentante della società cooperativa sociale Tikvà Economie 

Territoriali Inclusive - C.F./ P.IVA 03792110136 con sede legale in Como (CO) – Via Martino Anzi 

n. 8 
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COMUNITÀ MONTANA
VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

UNITÀ OPERATIVA N. 2 ASSISTENZA

DETERMINAZIONE n. 114 del 15/03/2024

OGGETTO: GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI ALLA PERSONA – PERCORSO DI
SUPERVISIONE PER GLI OPERATORI DEI SERVIZI ALLA
PERSONA - IMPEGNO DI SPESA – CIG: B0D62A969D

IL RESPONSABILE DELL’UNITÀ OPERATIVA

PREMESSO che:
 la Comunità Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera è stata individuata Ente

Capofila dell’Accordo di programma tra i Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale di
Bellano per la realizzazione, in forma associata, di un sistema integrato di interventi e
servizi sociali rivolti alle persone e alle famiglie per il periodo 2021/2026 – approvato
dall’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito di Bellano con deliberazione n. 8 del 15.10.2020;

 l’Assemblea della Comunità Montana ha approvato, quale Ente capofila, l’Accordo di
Programma sopra menzionato, con deliberazione n. 27 del 15.10.2020, esecutiva;

 l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Territoriale di Bellano, con deliberazione n. 2 del
23.02.2022, ha approvato l’Accordo di Programma tra i Comuni dell’Ambito di Bellano per
la realizzazione del Piano di Zona Unitario 2021/2023 individuando la Comunità Montana
come Ente Capofila, come da disponibilità da quest’ultima deliberata con atto n. 41
nell’Assemblea del 14.12.2021;

 Regione Lombardia con deliberazione n. XII/1473 del 04/12/2023 ha prorogato la validità
degli Accordi di programma per la realizzazione del Piano di Zona Unitario 2021/2023
sottoscritti dai Sindaci dei Comuni afferenti agli Ambiti territoriali fino alla data di
sottoscrizione del nuovo Accordo di Programma per l’attuazione del Piano di Zona 2025-
2027;

 l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Territoriale di Bellano nella seduta del 14.12.2023 ha
poi preso atto della proroga dell’Accordo di Programma per l’attuazione del Piano di Zona
per l’anno 2024;

CONSIDERATO che tra le funzioni previste dal Piano di Zona e in capo alla Comunità Montana
per conto dei Comuni dell’Ambito distrettuale di Bellano, rientrano le attività a favore dei minori,
degli anziani, dei disabili, degli adulti fragili, che vengono realizzate attraverso personale
specializzato afferente al Consorzio Consolida quale partner della coprogettazione dei Servizi alla
Persona;

DATO ATTO che all’interno della collaborazione in essere tra Comunità Montana e Consorzio
Consolida è emersa l’esigenza per gli operatori sociali dello staff di coprogettazione, che



collaborano stabilmente per la promozione dei servizi, di poter beneficiare di un percorso di
supervisione organizzativa;

RICHIAMATO il Fondo Nazionale Politiche Sociali assegnato all’Ambito di Bellano che prevede
specifiche risorse da destinare alla supervisione del personale sociale, attività che rientra nei LEPS
(Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali) definiti a livello Ministeriale per tutti i territori;

VISTO il progetto di supervisione organizzativa proposto dalla cooperativa sociale Tikvà Economie
Territoriali Inclusive - C.F./ P.IVA 03792110136 con sede legale in Como (CO) – Via Martino Anzi
n. 8 - nostro prot. n. 3041 del 15.03.2024 - allegato alla presente a costituirne parte integrante e
sostanziale, e il preventivo di costo pari a € 2.400,00 oltre iva al 22%, per complessivi € 2.928,00=
lordi;

VALUTATO positivamente sia il percorso di supervisione proposto dalla Cooperativa Sociale Tikvà
Economie Territoriali Inclusive, sia il preventivo a ciò corrispondente;

VISTO l’art. 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 e s.m.i. di cui all’art. 1, comma
130, della Legge 30.12.2018, n. 145, ai sensi del quale per gli acquisti di beni e servizi di importo
inferiore ad € 5.000,00= è ammesso l’affidamento anche al di fuori del Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione;

RITENUTO di affidare direttamente il servizio di che trattasi ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera
b), del D.Lgs. n. 36/2023;

DATO atto che si sono state effettuate le verifiche dei requisiti di carattere generale (Art.80);
secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 36/2023;

RITENUTO pertanto di procedere in merito affidando a Tikvà Economie Territoriali Inclusive -
C.F./ P.IVA 03792110136 con sede legale in Como (CO) – Via Martino Anzi n. 8, il servizio
relativo alla supervisione organizzativa per gli operatori dello staff di coprogettazione impegnando
all’uopo l’importo necessario pari a € 2.400,00= oltre iva al 22%;

CONSIDERATO che in base all’art. 3 della Legge 136 del 13.08.2010 relativo alla tracciabilità dei
pagamenti sul conto corrente dedicato è stato generato il seguente numero di CIG: B0D62A969D;

RITENUTO di dover provvedere all’assunzione dell’impegno di spesa di che trattasi;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente in ordine alla
regolarità contabile ed alla copertura finanziaria del presente atto;

VISTI:
 il D.Lgs.vo del 18.08.2000 n. 267;
 la L.R. 1/86;

VISTO il Regolamento di contabilità armonizzata, approvato con la delibera dell’Assemblea n. 39
del 12.12.2016, esecutiva

D E T E R M I N A

1. Di dare atto che l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito di Bellano ha approvato di destinare una
quota delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali per la supervisione degli operatori, in
quanto LEPS definito dal Ministero.



2. Di prendere atto della necessità degli agli operatori sociali dello staff di coprogettazione
dell’Ambito di Bellano, che collaborano stabilmente per la promozione di progetti di vita dei
minori e adulti fragili del territorio, di un intervento di supervisione organizzativa.

3. Di prendere atto del progetto di supervisione predisposto dalla cooperativa Tikvà Economie
Territoriali Inclusive - C.F./ P.IVA 03792110136 con sede legale in Como (CO) – Via Martino
Anzi n. 8, pari a € 2.400,00 oltre iva al 22%, allegato alla presente a costituirne parte integrante
e sostanziale.

4. Di dare atto che il progetto di supervisione proposto risulta adeguato alle esigenze degli
operatori dei Servizi alla Persona appartenenti allo staff di coprogettazione.

5. Di affidare il servizio di supervisione, da attuarsi a favore degli operatori dello staff di
coprogettazione, alla cooperativa Tikvà Economie Territoriali Inclusive - C.F./ P.IVA
03792110136 con sede legale in Como (CO) – Via Martino Anzi n. 8.

6. Di impegnare a favore di Tikvà Economie Territoriali Inclusive - C.F./ P.IVA 03792110136 con
sede legale in Como (CO) – Via Martino Anzi n. 8, la spesa di € 2.400,00 oltre IVA al 22%.

7. Di imputare la spesa di Euro 2.928,00= lordi al capitolo PEG n. 1942.15 (FNPS 2022) gestione
competenza 2024 del Bilancio di Previsione finanziario 2024/2026.

8. Di dare atto che si provvederà alla liquidazione a seguito di ricevimento di fattura e di verifica
della regolarità del servizio svolto.

9. Di dare atto dell’assenza di conflitto d’interessi del responsabile del procedimento ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/190 e s.m.i., così come introdotto dalla L. 190/2012.

10. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito web dell’Ente ai sensi degli articoli 23 e 37 del Decreto Legislativo 14
marzo 2013 n. 33.

Il presente atto viene trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente, con allegati tutti
i documenti giustificativi elencati in narrativa, per le procedure di contabilità ed i controlli e
riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi dell’art.184 del D.Lgs.vo del 18.08.2000 n. 267.
Il presente atto verrà comunicato alla Giunta Esecutiva.

IL RESPONSABILE DELL’UNITÀ OPERATIVA
Corti Manila

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del codice dell’amministrazione digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.



COMUNITÀ MONTANA
VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

UNITÀ OPERATIVA N. 2 ASSISTENZA

DETERMINAZIONE n. 114 del 15/03/2024

OGGETTO: GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI ALLA PERSONA – PERCORSO DI
SUPERVISIONE PER GLI OPERATORI DEI SERVIZI ALLA PERSONA -
IMPEGNO DI SPESA – CIG: B0D62A969D

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE

La Responsabile del Settore Amministrativo Finanziario, esaminata la proposta di determinazione in esame e
la documentazione a corredo della stessa, esprime parere favorevole per quanto attiene la regolarità contabile
della stessa.

Note:

Barzio, lì 15/03/2024 IL RESPONSABILE
VETRANO GIULIA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del codice dell’amministrazione digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.



COMUNITÀ MONTANA
VALSASSINA VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

TIPO ATTO: DETERMINAZIONE DI IMPEGNO
Nr. 114 del 15/03/2024

OGGETTO: GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI ALLA PERSONA – PERCORSO DI
SUPERVISIONE PER GLI OPERATORI DEI SERVIZI ALLA PERSONA -
IMPEGNO DI SPESA – CIG: B0D62A969D

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che il presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio on line di questa Comunità Montana
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009 n. 69) da oggi e per quindici giorni consecutivi.

Barzio lì, 19/03/2024 L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
Amanti Raffaella

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del codice dell’amministrazione digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.


